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]  Аонституционная реформа

Мы так решили
После всенародного референдума обновление коснулось всех сфер жизни казахстанцев

В Конституцию Республики 
Казахстан периодически 
вносятся поправки. В 
частности, последние 
изменения внесены по 
итогам республиканского 
референдума 5 июня 2022 
года.

Поправки, внесенные в Основной 
закон в рамках конституцион­
ной реформы, имеют уникальную 
особенность по сравнению с пре­
дыдущ ими преобразованиями. 
Содержание поправок, их созида­
тельная и моделирующая обще­
ственные отношения роли настоль­
ко значимы и важны, что можно 
утверждать о юридическом оформ­
лении идей Нового, Справедливого 
Казахстана и Второй республики 
через народное волеизъявление.

Суть конституционной рефор­
мы заключалась в том, чтобы рас­
крыть и закрепить самое главное в 
современных общественных отно­
шениях, чтобы новые нормы ясно 
и четко отражали тенденции поли­
тической модернизации, о которой 
говорил Глава государства Касым- 
Жомарт Токаев в своем Послании 
народу Казахстана от 16 марта 2022 
года, дали направление и опреде­
лили принципиальное содержа­
ние их последующей детализации 
в актах текущего законодательства.

Несмотря на юридическую при­
роду конституционных норм, ко­
торые должны быть предельно 
ясными и понятными, обобще­
ния и абстрагирования в тексте 
Конституции часто являются необ­
ходимой мерой, чтобы обеспечить 
правовой регламентацией наиболь­
шее количество жизненных обсто­
ятельств и субъектов, вступающих 
в те или иные виды общественных 
отношений.

Обосновывая необходимость 
определенного уровня абстрак­
ции в конституционных положе­
ниях, стоит подчеркнуть, что нор­
мы Конституции в их идеальном 
виде нередко абстрагируются от 
конкретных обстоятельств, време­
ни и места и ссылаются только на 
такие условия, которые могут про­
изойти в любом месте и в любое 
время в пространстве Республики 
Казахстан.

Учитывая эти моменты, в осно­
ву конституций практически всех 
стран намеренно закладывается 
рамочная модель правового регу­
лирования. Не являются исключе­
нием в этом отношении и послед­
ние изменения и дополнения в 
Конституцию РК.

Такое положение обуславливает 
необходимость раскрытия смысла 
конституционных изменений, ком­
ментирования тех новых принци­
пов, норм и положений, которые 
были оформлены Законом РК от 8 
июня 2022 года.

Важным аспектом конституци­
онных реформ в этом направле­
нии стало установление принци­
па невмешательства партий в де­
ятельность государства, полити­
ческая нейтральность Президента. 
И это соответствует общим прин­
ципам Конституции и правовому 
статусу Президента, согласно ко­
торому он является гарантом прав 
и свобод человека и гражданина, а

также верховенства Конституции.
Установленные изменения и 

дополнения в Конституцию стали 
важной легитимацией обществен­
ных процессов, которые обеспе­
чат необратимость политической 
модернизации в стране, начина­
ют изменять «правила игры» и уже 
формируют прочный фундамент 
дальнейшей демократизации на­
шего общества.

Уже прошел год с момента, ког­
да в Казахстане приняли измене­
ния в Конституцию. Тогда граждане 
республики поддержали идеи и 
предложения, озвученные Главой 
государства Касым-Ж омартом 
Токаевым в Послании народу 
Казахстана. Основная часть попра­
вок в Конституцию, обсуждение ко­
торых и вынесено на референдум, 
касались перехода от суперпрези- 
дентской формы правления к пре­
зидентской республике с сильным 
Парламентом. По словам экспер­
тов, на деле видно, как заработали 
данные нормы.

- Инициативы Касым-Жомарта 
Токаева и результаты общенарод­
ного референдума вызвали боль­
шой резонанс в обществе, - го­
ворит Дмитрий Халидов, тараз- 
ский юрист, правозащитник. - Во- 
первых, конституционной поправ­
кой официально введен запрет на 
занятие государственных позиций, 
должностей родственниками, чле­
нами семьи Президента. Не имеет 
значение какого, то есть нынешне­
го, следующего, будущего. И сейчас 
это уже кажется нормой. Хотя фак­
тически до этого все мы понимали, 
что это было далеко не нормой. Во- 
вторых, основным мотивом кон­
ституционных поправок стал пере­
ход от суперпрезидентской формы 
правления к президентской фор­
ме правления с широкими функ­
циями Парламента. И, наконец, то, 
что касается правозащитной дея­
тельности: теперь работа прокура­
туры определяется конституцион­
ным законом. Это усилило систем­

ную правозащитную деятельность 
и высший надзор за соблюдением 
законности на территории страны 
от имени государства.

- Что интересно лично для меня, 
так это то, что уполномоченный по 
правам человека получил имму­
нитет и гарантии независимости и 
неподотчетности каким-либо го- 
сорганам и должностным лицам. 
Он отныне имеет право обращать­
ся в Конституционный суд, - про­
должает Д. Халидов. - Таким об­
разом, конституционная рефор­
ма является логичным продолже­
нием всех политических реформ 
Президента с 2019 года.

Что мы наблюдаем в масшта­
бе государства? Сегодня на новом 
этапе развития в Казахстане идет 
масштабная политическая м о­
дернизация, которая невозмож­
на без конституционной рефор­
мы. Изменения затронули треть 
статей Конституции. Как заявил 
Президент Касым-Жомарт Токаев, 
поправки в Основной закон имеют 
для нашей страны судьбоносное 
значение. Поэтому впервые за все 
годы независимости вопрос вне­
сения изменений в Конституцию 
решался не в Парламенте, а на 
республиканском референдуме. 
Конституционная реформа - это 
логичное продолжение всех по­
литических реформ Президента 
с 2019 года. По ним принято 10 
законов.

Проект конституционных по­
правок основан на запросах граж­
дан и осуществляется в интере­
сах всего общества. Как известно 
из официальных источников, над 
проектом работали ведущие уче­
ные, правоведы. Возможно, для 
многих из нас будет сложно сра­
зу увидеть разницу между старой 
и новой редакцией Конституции. 
Поэтому авторы разбили все из­
менения и дополнения на пять 
крупных блоков, каждый из ко­
торых отвечает на главный во­
прос - что изменится в обновлен­

ной Конституции.
Первый блок поправок обеспе­

чил окончательный переход от су- 
перпрезидентской модели к прези­
дентской республике.

Во-первых, Президент теперь не 
состоит ни в какой политической 
партии на период осуществления 
своих полномочий. Этот запрет 
распространяется на председате­
лей и судей Конституционного 
суда, Верховного суда, ины х 
судов, председателя и членов 
Центральной избирательной ко­
миссии, а также Высшей аудитор­
ской палаты РК. Преимущество по­
правки - повышение политической 
конкуренции и создание равных 
условий для развития всех поли­
тических партий.

Во-вторых, близкие родственни­
ки Президента не будут иметь пра­
ва занимать руководящие долж­
ности на госслужбе и в квазиго- 
сударственном секторе. В-третьих, 
у Президента нет права снимать с 
должностей акимов районов, го­
родов и сельских округов.

Второй блок поправок направ­
лен на перераспределение ряда 
властных полномочий.

Во-первых, президентская кво­
та в Сенате сократилась с 15 до 10 
депутатов. При этом пять из них 
предложены Ассамблеей народа 
Казахстана. Во-вторых, Сенат бу­
дет согласовывать кандидатуры на 
посты председателей конституци­
онного совета и Высшего судебно­
го совета, вносимые Президентом. 
В-третьих, создан конституцион­
ный суд. Конституционный суд в 
новом виде состоит из 11 судей - 
на четыре человека больше, чем 
раньше. Его состав формируется 
следующим образом: шесть судей 
назначаются Парламентом, чет­
веро судей - Президентом, пред­
седатель Конституционного суда 
назначается Президентом с согла­
сия Сената. В-четвертых, Счетный 
комитет по контролю за исполне­
нием республиканского бюдже­

та преобразовался в Высшую ау­
диторскую палату. Ее председа­
тель дважды в год отчитывает­
ся перед депутатами Мажилиса 
Парламента. Такая мера расши­
рила контроль депутатов над 
бюджетом.

В третьем блоке поправок го­
ворится об усилении роли и по­
выш ении статуса обеих палат 
Парламента.

Отметим, что квота Ассамблеи 
народа Казахстана касается теперь 
не депутатов Мажилиса, а Сената, 
и сокращается с девяти депутатов 
до пяти. Депутаты Мажилиса бу­
дут избираться по смешанной из­
бирательной системе, 30 процен­
тов нижней палаты будут состав­
лять депутаты-одномандатники. 
Это позволит в полной мере учесть 
права всех граждан.

Предлагается, чтобы Мажилис 
принимал законы, а Сенат одобрял 
или не одобрял их. Такой подход 
укрепит механизм сдержек и про­
тивовесов в политической системе.

Четвертый блок поправок в 
Конституцию расширил участие 
населения в управлении страной.

Самое главное, в Конституции 
окончательно и однозначно за­
крепляется норма о том, что зем­
ля и ее недра, воды, растительный 
и животный мир и другие природ­
ные ресурсы принадлежат народу. 
От имени народа права собствен­
ности осуществляет государство.

А ки м ы  о б ластей , городов 
республиканского значения и сто­
лицы теперь назначаются на долж­
ность Президентом страны только 
с согласия депутатов всех масли- 
хатов того или иного региона. При 
этом Глава государства предлага­
ет не менее двух кандидатур, и по 
итогам голосования на должность 
назначается кандидат, получив­
ший наибольшее число голосов.

Пятый блок поправок призван 
усилить механизм защиты прав 
граждан.

Например, Конституционный

суд по обращениям граждан те­
перь рассматривает норматив­
ные правовые акты РК, непосред­
ственно затрагивающие их пра­
ва и свободы, на соответствие 
Конституции. Во-вторых, оконча­
тельно закреплено решение об от­
мене смертной казни на конститу­
ционном уровне.

В-третьих, работа прокурату­
ры определяется конституцион­
ным законом. Это усилит систем­
ную правозащитную деятельность 
и высший надзор за соблюдением 
законности на территории страны 
от имени государства.

В-четвертых, уполномоченный 
по правам человека получил им­
мунитет и гарантии независимо­
сти и неподотчетности каким-ли­
бо госорганам и должностным ли­
цам. Он отныне имеет право обра­
щаться в Конституционный суд.

Перечисленные выше поправ­
ки затрагивают основополагаю­
щие принципы работы государства 
и имеют историческое значение 
для Казахстана. Эти реформы - 
важнейший этап масштабной по­
литической модернизации. После 
принятия этих поправок предсто­
ит изменить более 20 законов. 
Конституционная реформа носит 
системный характер. В итоге по­
высится эффективность всей госу­
дарственной модели, и эффект от 
этих преобразований почувствует 
каждый казахстанец.

Необходимо еще раз отметить 
исключительную важность по­
сыла Главы государства Касым- 
Жомарта Токаева о необходимо­
сти укрепления роли Парламента. 
Это станет важ ны м фактором 
успешной реализации Концепции 
«Слышащее государство» с четки­
ми контурами Нового Казахстана - 
эффективного государства с силь­
ным граж данским  обществом 
и воплощ ением в жизнь клю­
чевой ф орм улы  нашего госу­
дарственного строительства - 
«Сильный Президент - влиятель­
ный Парламент - подотчетное 
Правительство».

Реализация этой идеи преду­
сматривает новую модель вы ­
борного законодательства, новую 
структуру палат Парламента, уси­
ление эффективности парламент­
ского контроля, новые полномо­
чия Мажилиса в законодатель­
ном процессе, а также возраста­
ние роли Сената при назначении 
руководителей государственных 
органов.

Изменения в Конституцию за­
ложили новые возможности, от­
крывающие простор для прогрес­
сивного, демократического раз­
вития Казахстана. Обновленный 
Основной закон усилит эффек­
тивность защиты конституцион­
ных прав наших граждан и бу­
дет дальше двигать нас в сторону 
построения справедливого обще­
ства и эффективного государства, 
к реальному Новому Казахстану, 
Второй республике. Новый закон 
обновляющейся стране необхо­
дим, как важнейший шаг к даль­
нейшему развитию демократии и 
правовых основ XXI века.

Подготовил 
Юрий ЕФИМОВ

В интересах детей
Семейное судопроизводство совершенствуется

Одна из основных социальных констант в Казахстане -  крепкая семья и брак. 
Однако возникают ситуации, когда сохранить семью невозможно. В таких 
случаях основной задачей государственных институтов, в том числе суда, 
является защита прав и интересов детей.

Правосудие в нашей стране развивается 
в соответствии с международными стан­
дартами. С 1994 года Казахстан является 
стороной Международной Конвенции ООН 
о правах ребенка, одним из принципов ко­
торой является принцип наилучшего обе­
спечения интересов ребенка.

С 2007 года впервые введены в действие 
специализированные межрайонные суды 
по делам несовершеннолетних (ювеналь­
ные суды), повсеместно по областям с 2012 
года. Ювенальные суды рассматривают и 
разрешают гражданские дела по спорам, 
затрагивающим права и законные инте­
ресы несовершеннолетних. С момента вве­
дения в действие ювенальных судов, с из­
менением законодательства совершенство­
вался подход работы этих судов.

В 2018 году стартовал пилотный проект 
«Семейный суд», целями которого являлись 
обеспечение дружественного отношения 
правосудия к ребенку и защита прав семьи.

За весь период действия проекта нара­
ботана судебная практика рассмотрения 
семейно-брачных споров, направленная 
прежде всего на примирение сторон, ис­
ходя из интересов детей.

Уделено внимание досудебному поряд­
ку урегулирования спора. Задачами про­
екта являлись адресная помощь семьям 
до суда и в суде с участием специалистов 
социального и семейного развития, урегу­
лирование семейных споров путем ока­
зания адресной помощи семье, ребенку с 
использованием примирительных про­
цедур, правового консультирования. Эту 
работу суды Жамбылской области про­

водили во взаимодействии с местными 
исполнительными органами и социаль­
ными службами.

В каждом районе области при акима- 
тах созданы и оказывали ресурсную под­
держку семьям рабочие группы «Бастау». 
В состав таких групп вошли компетентные 
представители местных органов и соци­
альных организаций, а также психологи, 
медиаторы, адвокаты, представители со­
вета биев, управления здравоохранения, 
социальной защиты, органы опеки и по­
печительства, представители отделов по 
регистрации актов гражданского состоя­
ния и другие.

Эта группа в зависимости от потреб­
ности конкретной семьи оказывает на 
бесплатной основе правовое консульти­
рование, медиативные услуги (по прими­
рению сторон), психологическую и соци­
альную помощь.

Непосредственно в судах организована 
работа по оказанию помощи в примирении 
с участием вышеназванных специалистов.

Проект направлен на создание семейных 
судов, задачей которых является разреше­
ние всей совокупности правовых споров, 
возникающих в семье в период кризиса. К 
примеру, расторжение брака при наличии 
несовершеннолетних требует разрешения 
в судебном порядке сразу нескольких во­
просов, связанных с воспитанием и содер­
жанием детей.

Поскольку пилотный проект показал по­
ложительные результаты, в соответствии с 
Законом РК «О внесении изменений и до­
полнений в некоторые законодательные

акты Республики Казахстан по вопросам 
совершенствования процессуального за­
конодательства и реформирования судеб­
ной системы» от 27 марта 2023 года № 
216-VII ЗРК, с 1 сентября 2023 года юве­
нальные суды, наряду с другими спорами, 
стали рассматривать иски о расторжении 
брака между супругами, имеющими не­
совершеннолетних детей, разделе имуще­
ства, взыскании алиментов. Ранее эти иски 
рассматривали только суды общей юрис­
дикции на территории областного центра 
и районные суды. Сейчас эти иски под­
лежат рассмотрению ювенальным судом 
нашей области, при наличии ходатайства 
стороны - законного представителя ре­
бенка - такой иск может быть рассмотрен 
районным судом.

Иск может быть предъявлен по месту 
жительства истца, если с ним проживают 
несовершеннолетние дети (часть 7 статьи 
30 Гражданского процессуального кодек­
са Республики Казахстан). В части 3 ста­
тьи 27 ГПК определено, что районные (го­
родские) суды нашей области по месту 
жительства (нахождения) ребенка также 
могут рассматривать иски о расторжении 
брака, но при наличии ходатайства закон­
ных представителей несовершеннолетнего 
лица. Такое ходатайство может быть по­
дано до окончания подготовки дела к су­
дебному разбирательству.

Возможность рассмотрения дел район­
ными судами предусмотрена законода­
тельством в интересах ребенка, поскольку 
поездки для участия в судебных заседани­
ях на территории областного центра могут 
быть как для ребенка, так и его родителей 
затратными и утомительными.

Особенность этих дел такова, что сто­
роны непосредственно принимают участие 
в судебном заседании, где может быть за­

слушан ребенок. Поэтому стороне, пода­
ющей иск, с которой проживает ребенок 
в районе, целесообразно подавать иски в 
районные суды с приложением ходатай­
ства о рассмотрении дела именно в рай­
онном суде.

Суды при рассмотрении дел о растор­
жении брака обязаны наряду с иском о 
расторжении брака рассмотреть и дру­
гие вопросы, предусмотренные статьей 22 
Кодекса Республики Казахстан о браке (су­
пружестве) и семье.

В частности, определить, с кем из ро­
дителей будут проживать несовершенно­
летние дети после расторжения брака (су­
пружества); определить, кто из родителей 
и в каком размере будет выплачивать али­
менты на содержание детей; если есть тре­
бование на свое содержание; по требова­
нию супругов произвести раздел имуще­
ства, находящегося в их общей совместной 
собственности, с учетом интересов несо­
вершеннолетних детей и (или) интересов 
самих супругов; определить порядок об­
щения родителя с ребенком.

В интересах детей судья обязан разре­

шать и другие вопросы, о которых сказа­
но выше, алименты, порядок общения с ре­
бенком, место проживания, при наличии 
спора разрешить вопрос о разделе иму­
щества. Для этого истец и ответчик пре­
доставляют суду письменное соглашение 
по вышеуказанным вопросам. При отсут­
ствии соглашения суд обязан самостоя­
тельно разрешить эти вопросы, исходя из 
интересов ребенка.

Таким образом, споры, затрагивающие 
интересы ребенка, сосредоточены в юве­
нальных судах, которые по праву можно 
назвать семейными судами.

Местным органам необходимо обеспе­
чить адресную ресурсную поддержку се­
мье, детям до суда и в суде. Поскольку 
судебная практика показала, что своевре­
менно оказанная семье психологическая, 
социальная помощь и правовое консуль­
тирование позволяют разрешить семей­
но-брачный спор, сохранить семью, защи­
тить права ребенка.

Гульнара АСЫЛБЕК, 
судья Жамбылского областного суда
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]  ННезависимый Казахстан

Уважать Флаг, 
ценить Герб, 
знать Гимн!

Государственные символы 
как часть гражданского самоопределения

Кто в ответе за то, что иногда на наш их улицах и площадях развеваются 
рваные Государственные флаги? Почему некоторые чиновники забывают 
о наличие Государственного герба в своем кабинете? По какой причине 
спортсмены-легионеры игнорируют исполнение нашего Гимна? Об этом 
казахстанцы активно дискутируют в социальных сетях.

В местных исполнительных органах 
действуют комиссии - консультативно­
совещательные органы, на заседаниях ко­
торых рассматриваются вопросы примене­
ния государственных символов. Регулярно 
заслушиваются отчеты местных исполни­
тельных и других государственных органов 
о соблюдении требований законодательства 
Республики Казахстан при использовании 
государственных символов. Члены област­
ной комиссии выезжают и в районы, знако­
мясь с реальным положением дел.

Радует, что в последние годы ситу­
ация с применением государственных 
символов у нас пошла на лад. Например, 
раньше в отдельных районах на здани­
ях сельских акиматов были установле­
ны гербы, не соответствующие действу­
ющим государственным стандартам. Не 
всегда руководители государственных 
органов своевременно проводили замену 
Государственного флага, установленного 
на здании. А сегодня мы все реже стал­
киваемся с такими проблемами.

Однако в социальных сетях люди не толь­
ко обсуждают позитивные моменты, но и 
подмечают минусы, чем, безусловно, по­
могают государственным органам. Ведь так 
проблему легче обнаружить и своевременно 
решить. Так, пользователи активно обсуж­
дают качество ткани, из которой изготавли­
вают Флаг, ведь нередко она не выдержива­
ет сильных ветров или палящего солнца. В 
любом случае производственные недостат­
ки не являются поводом для того, чтобы 
над зданием развевался рваный и выцвет­
ший Флаг. Поэтому сегодня государственные 
символы заменяют при первых признаках 
несоблюдения стандартов и при внешних 
повреждениях.

Казахстанцы активно осуждают в Сети 
случаи пренебрежительного отношения к 
госсимволам. Например, недавно в соцсетях 
обсуждали ролик, где в кабинете одного из 
столичных руководителей Государственный 
герб лежал в углу на тумбе. Флаг, установ­
ленный на здании этого же госоргана, был 
вымаран в краске. И на эти моменты ни­
кто из госслужащих не обратил внимания, 
пока соцсети не взорвались негодованием.

Благо времена поменялись, и нынешнее 
поколение патриотов уделяет таким фактам 
достаточно внимания.

Также в Казахстане активно обсуждают 
дальнейшее ужесточение наказания за не­
уважение к государственным символам. 
Люди отмечают, что, к сожалению, у нас 
еще не налажена система привлечения к 
административной ответственности за 
наруш ение законодательства в сфере 
применения государственных символов. 
Например, кто-то предлагает, чтобы каж­
дый участковый полицейский на вверен­
ной ему территории следил за состояни­
ем госсимволов, установленных на зда­
ниях, и реагировал в соответствии с за­
коном. И при таком подходе у руково­
дителей объектов выработалась бы при­
вычка, заходя в свою контору, в первую 
очередь обращать внимание на установ­
ленные государственные символы. Может 
быть, тогда нам в глаза не бросались бы 
выцветшие от солнца и почерневшие от 
копоти Гербы, Флаги с рваными конца­
ми, качающиеся флагштоки и тому по­
добные нарушения.

Поверьте, что в этом вопросе многое за­
висит и от нашей гражданской позиции. 
Звучит даже категоричная, но имеющая пра­
ва на обсуждение позиция, что вандализм 
в отношении государственных символов и 
неуважение к ним должны расцениваться 
как измена Родине.

Также проблему люди видят в том, что си­
стема производства госсимволов не налаже­
на должным образом, а ответственные лица 
сами не знают, как можно и нужно приме­
нять Флаг и Герб.

Они должны изготавливаться в соответ­
ствии с утвержденными постановлением 
Правительства Республики Казахстан госу­
дарственными стандартами. Применение

государственных символов регламенти­
руется утвержденными постановлением 
Правительства Республики Казахстан от 2 
октября 2007 года «Правилами размещения 
Государственного Флага, Государственного 
Герба Республики Казахстан и их изображе­
ний, а также текста Государственного Гимна 
Республики Казахстан». В правилах четко 
указано, в каких случаях и где Флаг и Герб 
размещаются в обязательном порядке. В ка­
бинетах руководителей Флаг и Герб долж­
ны быть установлены обязательно. Флаг на­
шего государства размером 1х2 метра раз­
мещается с левой стороны от Герба диаме­
тром 500 миллиметров, который размеща­
ется на стене за рабочим местом должност­
ного лица. При этом Государственный флаг 
и Государственный герб должны быть рас­
положены на одном уровне.

П равилам и определены  и разм еры  
Государственных флага и герба, устанав­
ливаемых на зданиях. Это зависит от ко­
личества этажей в здании. В ночное вре­
мя суток государственные символы, уста­
новленные на зданиях, обязательно долж­
ны освещаться.

При одновременном размещении или 
подъем е нечетного коли чества ф л а ­
гов Государственный флаг Республики 
Казахстан должен располагаться в центре, 
если количество флагов четное, но более 
двух - левее от центра. Во многих учрежде­
ниях размещаются стенды с изображения­
ми государственных символов Республики 
Казахстан. Правилами установлено, что 
при размещении изображения госсимволов 
должны соблюдаться их одноуровневое рас­
положение и очередность: Флаг, Герб, Гимн. 
При этом стенды или плакаты с изображе­
ниями госсимволов должны размещаться 
в местах проведения торжественных меро­
приятий, доступных для всеобщего обозре­
ния. Они должны быть эстетично оформ­
лены и не находиться рядом с хозяйствен­
но-бытовыми комнатами, проходами и 
гардеробами.

К сожалению, в некоторых учреждениях 
встречаются факты, когда стенды с изобра­
жением госсимволов размещаются на сте­
нах вдоль узких темных коридоров, на сте­
нах у выхода из здания.

Государственная символика - это отли­
чительные знаки того или иного государ­
ства. За годы независимости наша стра­
на заняла свое достойное место в чис­
ле известных стран мира. Она узнаваема 
по голубому цвету Флага с беркутом, па­
рящим под лучами солнца. Цвет нашего 
Государственного флага символизирует 
чистое мирное небо, под которым единой 
семьей живут казахстанцы.

Однако больш инство казахстанцев 
все же сходятся во м нении, что это 
вряд ли как-то влияет на ход обще­
ственно-политической жизни той или 
иной страны. Развитие и общ ествен­
н о -п о ли ти ческ ая  ситуация в стране 
зависят от мудрости тех, кто руководит 
этой страной, от уровня поддержки, кото­
рую оказывает им народ этой страны. Мы, 
народ Казахстана, избрали путь мирного и 
созидательного развития. А связывать цвет 
государственного символа с социально­
экономическими и политическими про­
цессами, происходящими в стране, навер­
ное, является попыткой снять с себя ответ­
ственность за негативные события.

Сегодня государственные символы ста­
ли неотъемлемой составляющей патриоти­
ческих праздников. Например, один из та­
ких страна отметила на минувшей неделе. 
В День Республики Государственный флаг 
поднимали на праздничных мероприя­
тиях, а после исполняли Гимн, повернув­
шись лицом к Флагу. Патриотические ак­
ции стали частью нашей жизни, и сегодня 
обилие маленьких копий Флага Республики 
Казахстан стало привычным явлением, 
хотя еще 10 лет назад такой перфоманс 
мог удивить.

Подготовил 
Алексей ПОЛЯКОВ

Моя Родина -  Казахстан!
А служба в армии -  это мой долг

В честь Дня Республики для повышения имиджа воинской службы в 
актовом зале Ж амбылского высшего политехнического колледжа 
состоялась встреча первокурсников с военнослужащ ими воинской части 
85395 и студентами, отслуживш ими в Вооруженных Силах Республики 
Казахстан и продолживш ими обучение в колледже.

- Рядовые войсковой части 85395 
Санат Кунузаков и Алибек Кайырбеков 
ответили на вопросы студентов о по­
рядке прохождения службы в армии. 
Поделились опытом и рядовые запаса 
Филипп Комаров, Лазарь Колпаков и ма-

трос запаса Ертаргын Жолдыбеков, кото­
рые обучаются в колледже. Спикерами 
выступили также председатель обще­
ственного объединения «Союз воинов- 
интернационалистов Жамбылской об­
ласти» рядовой запаса Керим Избасаров

и его заместитель, сержант запаса Марат 
Тортбаев, инспектор по пропаганде во­
инской службы, воспитательной и идео­
логической работе управления по делам 
обороны города Тараза Юлия Пак, - рас­
сказал майор запаса, преподаватель-ор­
ганизатор Данияр Исаков.

Он поведал аудитории о значимости 
празднования Дня Республики, об исто­
рии нашей страны и роли Вооруженных 
Сил в ее становлении.

- День Республики - это яркий празд­
ник, призванный возвысить дух народа, 
укрепить государственность, упрочить 
единство и солидарность. Глава государ­
ства Касым-Жомарт Токаев сказал, что мы 
приступили к построению Справедливого 
Казахстана. Эта высокая цель может быть 
достигнута только при активном участии 
всех казахстанцев, потому что главная 
опора и самое большое богатство госу­
дарства - его граждане, - добавил спикер.

Студенты первых курсов и приглашен­
ные гости общались продолжительное 
время, а завершилась встреча демонстра­
цией видеоролика и исполнением песни 
«Атамекен».

Алексей ПОЛЯКОВ

Дети -  наше всё
Подрастающее поколение 

необходимо растить в духе патриотизма
Патриотическое 
воспитание детей -  
актуальный вопрос 
не только для 
молодых и неопытных 
родителей, но даже 
для членов больших 
семей. На самом деле 
гораздо проще начать 
правильное воспитание 
с маленьких 
действенных шагов.

Необходимость воспитания 
подрастающего поколения в 
патриотическом духе продик­
тована глубокими изменения­
ми в современной обществен­
ной жизни, где имеют место 
разобщенность, оторванность 
людей от культурных тради­
ций, европеизация с модой на 
все иностранное и неприязнью 
к отечественному.

Поэтому так важно знако­
мить детей с традициями на­
рода, прививать им любовь 
и ответственное отношение к 
Родине, семье и соотечествен­
никам. Важно воспитывать в 
них желание сохранять и обо­
гащать наследие своей страны.

Понятие патриотизма мно­
гогранно. Мы понимаем под 
ним любовь к родным местам, 
чувство гордости за свой на­
род, ощущение себя неотъ­
емлемой частью Отечества. 
Патриот уважает свою Родину,

стопримечательностями сво­
ей страны. Чем чаще родите­
ли будут ходить всей семьей в 
музеи, на выставки и концер­
ты, тем чаще их дети, повзро­
слев, будут посещать подоб­
ные места. Устройте экскур­
сию по городу и покажите ре­
бенку культурные достопри­
мечательности и памятники,

не принижая при этом другие 
страны.

Чтобы быть патриотом, до­
статочно укреплять физиче­
ское и нравственное здоровье, 
быть культурным, образован­
ным, иметь крепкую семью, 
почитать предков и достойно 
воспитывать потомков.

Каким образом привить 
ребенку патриотические чув­
ства? Ответ на самом деле 
прост - на своем примере.

Для начала рассказывайте 
ребенку о своей стране толь­
ко хорошее. Дети впитывают 
услышанные слова, как губка, 
поэтому могут многое перени­
мать у своих родителей, в том 
числе чувство патриотизма.

Рассказывайте о тяжелых 
временах и испытаниях, ко­
торые с достоинством пережи­
ли наши предки. Приводите в 
пример дедушек и бабушек, 
участвовавш их в Великой 
О течественной войне, их 
фронтовые и трудовые заслу­
ги. Расскажите, что из себя 
представляют понятия «лю­
бовь к Отечеству» и «долг пе­
ред Родиной», а также о том, 
как надо чтить героев - живых 
и павших в боях. Именами 
таких выдающихся людей 
названы города и улицы, в 
честь героев воздвигнуты  
памятники.

Знакомьте ребенка с памят­
ными и историческими до-

возьмите на себя роль гида 
и расскажите все, что знаете 
о них. Прививайте интерес к 
истории Отечества и края.

Что важно - будьте оптими­
стами. Чем больше родители 
будут выказывать недоволь­
ство жизнью, тем в большей 
степени их дети будут склон­
ны к негативным эмоциям 
впоследствии.

Поощряйте активность ре­
бенка, ведь именно с нее ча­
сто начинается патриотизм. 
Объясните, что для семьи и об­
щества личные успехи вашего 
ребенка могут оказаться очень 
важными. Вам может помочь 
совместный просмотр позна­
вательных передач, ф иль­
мов, мультфильмов о героях 
Отечества. Обсуждение уви­
денного всей семьей станет 
существенным помощником 
в деле патриотического вос­
питания ребенка.

С малых лет учите бережно­
му отношению к вещам, кни­
гам, игрушкам. Расскажите 
о том, как стараниями лю­
дей была создана та или иная 
вещь. Объясните, в чем заклю­
чается ее ценность. Например, 
важно бережно относиться 
к книгам не только из-за их 
обложки, но и содержания. 
Посетите всей семьей библио­
теку и понаблюдайте, как хра­
нят там книги.

Проводите много времени

вместе. Помогите ребенку по­
строить мини-дом на природе 
или на даче. Используйте для 
этого разные материалы: до­
ски, ветки, картонные короб­
ки, подушки, плед. Когда до­
мик будет построен, поиграйте 
в новоселье, разместите в но­
вом жилье игрушки, обсудите, 
удобный ли получился дом, 
прочный ли? Любовь к огром­
ной стране и родному краю 
начинается с любви к родному 
дому, это тот самый первый и 
самый важный кирпичик, ко­
торый закладывает основание 
для воспитания патриотизма. 
Путешествуя, посещая другие 
города и страны, мы всегда 
жаждем оказаться дома - «там, 
где любят и ждут, где тепло и 
горит свет». Объясните ребен­
ку, как важно, чтобы дом был 
именно тем местом, куда хо­
чется возвращаться.

Учите уважительному от­
ношению к хлебу. Поделитесь 
фактами из истории родной 
страны о голодных време­
нах, когда хлеб был на вес 
золота для многих людей. 
Расскажите, сколько труда 
нужно приложить, чтобы вы­
растить пшеницу и создать 
из нее хлеб. Объясните, что 
хлеб нельзя выбрасывать, но 
можно покрошить его пти­
цам. Покормите птиц вместе 
с ребенком во дворе или пар­
ке, зимой смастерите кормуш­
ку и понаблюдайте за перна­
тыми, которые будут приле­
тать и лакомиться хлебными 
крошками.

Укрепляйте связь с ребен­
ком. Пусть он узнает о вашей 
профессии, о том, какие про­
фессии бывают, и какую поль­
зу от мастеров своего дела по­
лучает общество. Обсудите ва­
рианты работы, подходящей 
для ребенка в будущем.

Придумывайте маленькие 
игры, когда находитесь вме­
сте и вплетайте в них элемен­
ты патриотического воспи­
тания. Например, поиграйте 
в игру на поиск интересных 
и примечательных вещей в 
увиденном, гуляя на улице 
с семьей. Задавайте вопро­
сы: «Как думаешь, для чего 
устроены бордюры вдоль до­
рог?», «Почему у светофора та­
кие цвета? Что они могут зна­
чить?» и так далее. Это помога­
ет развить наблюдательность 
и создать представление об 
окружающем мире, сформи­
ровать интерес к родному дво­
ру, району, умение постоянно

находить что-то новое в при­
вычном окружении. Ребенок 
сам придет к выводу, что безо­
пасность на дороге важна, что­
бы никто не пострадал - ни он 
сам, ни его земляки-согражда­
не. Дома предложите малышу 
нарисовать то, что он сегод­
ня увидел.

Также не стоит игнориро­
вать старый, но действенный 
совет - прививать любовь к 
природе. Зимой выбирайтесь 
за город, катайтесь на санках 
и лыжах, в теплое время года - 
на велосипеде. Ходите в пе­
шие походы в горы, любуй­
тесь красотой природы. Учите 
беречь деревья и траву, предо­
стерегая от пожаров и разбра­
сывания мусора. Общение с 
природой помогает формиро­
вать в человеке отзывчивость 
и чуткость.

Учите восхищаться красотой 
родного города. Расскажите 
подробнее о его инфраструк­
туре, важном значении обще­
ственных учреждений: м а­
газинов, почты, школы, биб­
лиотеки, кинотеатра, кафе и 
ресторанов. Укажите на цен­
ность труда работников таких 
заведений.

Конечно, как можно чаще 
сами переходите от слов к 
делу и занимайтесь всей семь­
ей благоустройством и озеле­
нением улицы, на которой вы 
живете. Расширяйте созна­
тельность в ребенке, помо­
гая правильно давать оценку 
собственным поступкам и по­
ступкам окружающих.

Знакомьте ребенка с лите­
ратурой о Родине и ее тра­
дициях, героях и народной 
культуре. Приучайте его вести 
себя примерно в обществен­
ных местах и поддерживать 
порядок. Поощряйте заня­
тия фольклором, декоратив­
но-прикладным искусством и 
прочими видами творчества. 
Таким образом происходит 
приобщение ребенка к обще­
человеческим нравственным 
ценностям.

Участвуйте всей семьей в 
торжествах по случаю нацио­
нальных праздников, разви­
вая тем самым чувство при­
надлежности к большой семье. 
Поощряйте занятия спортом и 
здоровый образ жизни, чтобы 
ребенок мог не только посто­
ять за себя, но и, если придет­
ся, защитить других.

Подготовила 
Алиса БЕККЕР
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Большие риски
Как распознать очевидные признаки криптопирамиды

Инвестиции в криптовалюты не теряют популярность, в том числе и 
среди мошенников. Как распознать криптовалютную пирамиду и не 
потерять деньги, отдав их мошенникам, -  в материале Zakon.kz.

Новости о громком разоблачении 
очередной финансовой пирамиды, 
связанной с криптовалютами, регу­
лярно всплывают в СМИ. Так, в сентя­
бре Агентство по финансовому мони­
торингу по Жамбылской области на­
чало расследование в отношении The 
Finiko. Организаторы пирамиды при­
влекали средства на мнимую торгов­
лю криптовалютами.

Это один из десятков случаев, когда 
граждане добровольно или под давле­
нием относят деньги криптовалютным 
мошенникам. Чтобы не стать жерт­
вой криптопреступников, важно уметь 
распознавать очевидные признаки 
пирамиды.

- Если мы говорим про криптова­
лютные финансовые пирамиды, то об­
ращать внимание нужно, как правило, 
на фиксированные процентные став­
ки, особенно когда их обещают начис­
лять в ежедневном выражении. Когда 
в годовом выражении они составляют 
более 200-300 процентов, это в первую 
очередь должно настораживать, - ком­
ментирует Акжунис Брасилова, эксперт 
по финансовой грамотности.

Как работает 
крипторынок

Эксперт поясняет, что зарабатывать 
на таком инструменте можно, одна­
ко следует помнить, что крипторынок 
имеет большие риски, и для торговли 
на нем нужно четкое понимание того, 
как он работает.

- Должны настораживать в первую 
очередь сомнительные платформы, 
на которых вы открываете какие-либо 
кошельки, потому что очень часто мо­
шенники используют их для того, что­
бы завладеть чужими деньгами. Даже 
не тогда, когда вы напрямую отправ­
ляете деньги, а когда якобы пополня­
ете свой кошелек на такой платфор­
ме. Злоумышленники могут легко его 
взломать, тем более если вы сами до­
бровольно даете информацию. Так не 
должно быть, если вы открываете элек­
тронный кошелек, то нельзя никому пе­
редавать персональные данные, - пояс­
няет Акжунис Брасилова.

Кроме этого, следует помнить, что 
криптовалютный рынок не регулирует­
ся в Казахстане, и деньги, переданные в 
криптопроекты, в случае их утери вер­
нуть будет практически невозможно. К 
тому же многие страны мира не призна­
ют криптовалюты в качестве платежно­
го или инвестиционного инструмента.

- Человеку, который не владеет до­
статочной информацией касательно 
криптовалюты, вообще не рекоменду­
ется ввязываться в такие инвестиции. 
Не потому, что это хорошо или плохо, 
а потому что сначала эту сферу нужно 
изучить и начать, возможно, с менее 
агрессивных и рискованных инстру­
ментов, - советует эксперт.

А. Брасилова подчеркнула, что 
криптовалюта, какая бы она ни была, 
является высокорискованной. Нет опре­
деленного продукта или предложения, 
который бы мог генерировать опреде­
ленный фиксированный процент. По 
этой причине для тех, кто только на­
чинает делать первые шаги в инвести­
циях, лучше выбрать умеренно консер­
вативные инструменты.

Небезопасная «крипта»
Любые предложения с приставкой 

«крипто» опасны для казахстанцев, 
говорит Дмитрий Акмаев, начальник 
отдела информационной политики 
Агентства по развитию и регулиро­
ванию финансового рынка. Особенно 
для граждан, которые не разбира­
ются в тонкостях криптовалюты, в

Главная проблема -  
нехватка знаний

Другой признак криптопирамиды, на 
который следует обратить внимание, - 
это предложения о бонусах или допол­
нительных деньгах за привод других 
инвесторов. Это классический признак 
пирамиды, который в криптомире тоже 
работает, комментирует он.

- Главная опасность криптопирамид 
в том, что очень немногие граждане 
разбираются в криптомире. Это скорее 
привилегия узкого круга инвесторов, и 
опять же нужно принимать во внима­
ние, что криптовалюты не регулируются 
на государственном уровне, - отмечает 
Дмитрий Акмаев. - Если что-то пойдет 
не так с любой из таких организаций, 
то гражданину придется самостоятель­
но с ними разбираться в международ­
ном правовом поле. Ни регулятор, ни 
наши внутренние органы помочь ему 
не смогут.

ее технологических особенностях. 
Поскольку криптовалюта в Казахстане 
не является официальным платежным 
средством.

- Любые компании, которые с ней 
работают, никак не защищены. И опе­
рации с криптовалютой проводятся на 
свой страх и риск, - отмечает Дмитрий 
Акмаев.

Он также напомнил, что признаки 
криптопирамиды ничем не отличаются 
от любой финансовой преступной схе­
мы. В первую очередь это обещание не­
обоснованно высокой доходности как в 
месячном, так и в годовом выражении.

- Никакая доходность не может быть 
гарантирована, кроме, скажем, доход­
ности по депозитам. Любой опытный 
инвестор скажет, что даже надежный 
актив может быть рискованным, а тем 
более если речь идет о криптовалю­
тах. Они могут упасть фактически до 
нуля. И такие прецеденты были, когда 
криптовалюта стоила очень дорого и в 
какой-то момент просто обнулилась, - 
предупреждает Д. Акмаев.

Эксперт добавил, что под личиной 
настоящих, хороших криптовалютных 
площадок, которые можно пересчи­
тать по пальцам, зачастую скрываются 
их копии или просто мошеннические 
организации.

- Это просто виртуальная площадка, 
на которую предлагают инвестировать, 
рисуя в кабинете красивые цифры, что 
у вас растет счет. Но при выводе воз­
никают проблемы, в итоге вернуть свои 
средства вы не можете, - констатирует 
Д. Акмаев.

Как правило, мошенники требуют 
положить несгораемый депозит, когда 
инвестор просит вывести средства. Но 
в конечном итоге человек теряет все.

Как спастись 
от мошенников

Самый эффективный способ не стать 
жертвой криптовалютных мошенников -

не работать с ними, говорят эксперты.
Кроме того, помимо риска потерять 

средства, криптоинвестор может, сам 
того не зная, финансировать преступ­
ную или террористическую деятель­
ность. Именно поэтому простым граж­
данам, не разбирающимся в этой об­
ласти достаточно хорошо, не рекомен­
дуется совершать какие-то операции в 
криптовалюте.

- Если компания в сфере инвестиций 
имеет приставку «международная», то 
скорее всего она не собирается работать 
по законам Республики Казахстан. Это 
касается не только крипты, но и любых 
инвестиций. Например, лицензирован­
ные в Казахстане брокеры не работа­
ют с криптовалютой, - предупреждает 
Дмитрий Акмаев.

Таким образом, в случае проблем ин­
вестору придется решать их в между­
народной юрисдикции.

- Если уже вы работаете с криптова­
лютой, вы должны очень хорошо раз­
бираться в тех площадках, на которых 
вы работаете. Очень хорошо понимать 
процесс, как открываются и работают 
кошельки, какие у них степени защиты 
и так далее. Если вы этого не понимае­
те, работать с ними попросту не стоит, - 
советует эксперт.

Также следует соблюдать обычные 
правила кибербезопасности: не пере­
ходить по неизвестным или сомнитель­
ным ссылкам, не переводить деньги на 
незнакомых площадках, в том числе и 
в различные фонды. Переводы долж­
ны осуществляться через банки или 
крупные международные платежные 
системы.

Следует также помнить, что, если вы 
узнали из соцсетей о финансовой пира­
миде, это означает, что вкладываться в 
нее уже поздно. Таким образом мошен­
ники собирают последние «сливки» пе­
ред исчезновением.

- Массированная реклама в социаль­
ных сетях - это последний этап жиз­
ни финансовой пирамиды, - говорит 
Дмитрий Акмаев. - То есть как только 
пирамида выходит до уровня Facebook, 
Instagram, YouTube, значит, она уже за­
крывается и просто пытается нажиться 
на гражданах.

Акжунис Брасилова также отметила, 
что не следует идти на контакт с мо­
шенниками. Особенно это касается лю­
дей постарше. Очень часто через SMS- 
сообщения и почтовые рассылки пре­
ступники получают личную информа­
цию. При открытии письма вирус мо­
жет попасть в телефон пользователя, а 
с его помощью злоумышленники полу­
чат доступ к  любым данным. Также не 
нужно делиться никакой информацией 
о себе с криптоменеджерами и в прин­
ципе не вести с ними диалог.

Безусловно, существует масса воз­
можностей для инвестиций, и их нужно 
использовать. Но в этом вопросе важ­
но быть аккуратными, а лучше найти 
себе надежного финансового консуль­
танта, который поможет избежать лиш­
них ошибок и потери средств.

Zakon.kz,
фото из открытых источников

Управление здравоохранения акимата Жамбылской области объявляет 
конкурс по отбору членов наблюдательных советов государственных 

коммунальных предприятий на праве хозяйственного ведения
Место проведения конкурса: г. Тараз, 

улица Желтоксан, № 78, кабинет № 331.
1. Государственное ком м уналь­

ное предприятия на праве хозяй­
ственного ведения «Жамбылская об­
ластная многопрофильная больница 
управления здравоохранения акимата 
Жамбылской области».

М естонахождение предприятия: 
080000, Жамбылская область, г. Тараз, 
ул. Айтиева, № 2.

Краткое описание основной деятель­
ности предприятия:

оказание многопрофильной, ква­
лиф ицированной , специализиро­
ванной, вы сокоспециализирован­
ной, стационарной, консультатив­
но-диагностической, первичной ме­
дико-санитарной помощи пациен­
там по Жамбылской области, а так­
же осуществление производственно­
хозяйственной деятельности в обла­
сти здравоохранения.

2. Государственное коммунальное 
предприятие на праве хозяйствен­
ного ведения «Жамбылский област­
ной центр ф тизиопульмонологии 
управления здравоохранения акимата 
Жамбылской области».

М естонахождение предприятия: 
080015, Жамбылская область, г. Тараз, 
ул. Аскарова, № 278.

Краткое описание основной деятель­
ности предприятия:

проведение мероприятий по про­
филактике, раннему выявлению и ле­
чению туберкулеза по Жамбылской 
области.

3. Государственное коммунальное 
предприятие на праве хозяйствен­
ного ведения «Городская многопро­
фильная больница и консультативно­
диагностический центр управления 
здравоохранения акимата Жамбылской 
области».

М естонахождение предприятия: 
080000, Жамбылская область, г. Тараз, 
ул. аль-Фараби, № 2в.

Краткое описание основной деятель­
ности предприятия:

оказание многопрофильной, квали­
фицированной, специализированной,

высокоспециализированной, стацио­
нарной, консультативно-диагностиче­
ской, первичной медико-санитарной 
помощи пациентам по городу Таразу.

4. Государственное коммунальное 
предприятие на праве хозяйственно­
го ведения «Городской перинатальный 
центр управления здравоохранения 
акимата Жамбылской области».

М естонахождение предприятия: 
080000, Жамбылская область, г. Тараз, 
ул. аль-Фараби, № 2в.

Краткое описание основной деятель­
ности предприятия:

обеспечение доступности и удовлет­
ворение потребности в специализиро­
ванной акушерской, гинекологической 
и неонатологической помощи населе­
нию города Тараза.

5. Государственное коммунальное 
предприятие на праве хозяйствен­
ного ведения «Центральная район­
ная больница Жамбылского района 
управления здравоохранения акимата 
Жамбылской области».

М есто н ах о ж д ен и е  п р е д п р и я ­
тия: 080200, Ж амбылская область, 
Жамбылский район, село Аса, улица 
Абая, № 94.

Краткое описание основной деятель­
ности предприятия:

оказание лечебно-профилактиче­
ской, стационарной, амбулаторно­
поликлинической помощи населению 
района.

6. Государственное ком м уналь­
ное предприятие на праве хозяй­
ственного ведения «Центральная рай­
онная больница Таласского района 
управления здравоохранения акимата 
Жамбылской области».

М есто н ах о ж д ен и е  п р е д п р и я ­
тия: 080800, Ж амбылская область, 
Таласский район, город Каратау, ули­
ца Б. Момышулы, № 19.

Краткое описание основной деятель­
ности предприятия:

оказание лечебно-профилактиче­
ской, стационарной, амбулаторно­
поликлинической помощи населению 
района.

Требования к участникам конкурса:

наличие высшего образования, а так­
же одного из следующих требований:

1) наличие опыта работы в сфере 
здравоохранения или по профилю ор­
ганизации и (или) экономики/финан­
сов, и (или) бизнеса, и (или) права не 
менее пяти лет;

2) наличие опыта работы в сфере 
здравоохранения или по профилю ор­
ганизации и (или) экономики/финансы 
и (или) бизнеса, и (или) права на руко­
водящей должности не менее трех лет;

3) членство в общественных объе­
динениях в сфере здравоохранения 
и (или) экономики, и (или) бизнеса, и 
(или) права.

В качестве члена наблюдательного 
совета не избирается лицо:

1) имеющее непогашенную или нес­
нятую судимость;

2) являвшееся руководителем бо­
лее одного года до принятия решения 
о признании данного юридического 
лица банкротом;

3) ранее совершившее коррупцион­
ное правонарушение;

4) находящееся в отношениях близ­
кого родства и свойства с другим 
членом наблюдательного совета или 
руководителем  государственного 
предприятия.

Для участия в конкурсе необходимо 
представить следующие документы:

1) заявление об участии в конкурсе 
(в произвольной форме);

2) резюме на государственном и рус­
ском языках;

3) автобиографию (в произвольной 
форме);

4) копию документа, удостоверяю­
щего личность кандидата;

5) копию докум ента о высшем 
образовании;

6) копии документов, подтвержда­
ющие трудовую деятельность, ука­
занные в статье 35 Трудового кодек­
са Республики Казахстан от 23 ноября 
2015 года;

7) документы, подтверждающие от­
сутствие судимости и коррупцион­
ных правонарушений, выданные тер­
риториальными подразделениями

Комитета по правовой статистике и 
специальным учетам Генеральной про­
куратуры Республики Казахстан.

Участник конкурса может предста­
вить дополнительную информацию, 
касающуюся его образования, опы­
та работы, профессионального уровня 
(копии документов о повышении ква­
лификации, присвоении ученых степе­
ней и званий, научных публикациях, 
рекомендации от руководства преды­
дущего места работы).

Участник запечатывает оригинал 
конкурсной заявки в конверт, пометив 
его надписью «Оригинал». На этом кон­
верте указываются фамилия, имя, отче­
ство (при его наличии) и адрес участ­
ника. После этого конверт запечатыва­
ется во внешний конверт.

Внутренний и внешний конверты 
должны:

1) быть адресованы уполномочен­
ному органу соответствующей отрас­
ли (местному исполнительному орга­
ну) по адресу, указанному в пригла­
шении или информации в периоди­
ческой печати;

2) содержать слова «Конкурс чле­
нов наблюдательного совета государ­
ственного предприятия _

вскрывать до
__ » и «Не 

. « (дата и время
вскрытия конвертов, указанных в при­
глашении, или информации в перио­
дической печати).

Дата начала приема документов - 
дата публикации.

Документы должны быть представ­
лены в течение 30 календарных дней 
со дня опубликования объявления, по 
адресу: Жамбылская область, г. Тараз, 
ул. Желтоксан, № 78, кабинет № 331.

Дата проведения конкурса - рабочий 
день, следующий за завершением сро­
ка представления заявлений об участии 
в конкурсе.

По результатам проведенной оцен­
ки на соответствие кандидата требо­
ваниям, предъявляемых к участникам 
конкурса, проводится собеседование в 
управлении здравоохранения акимата 
Жамбылской области.

]Фамят ь священна

Уроки истории
Вещи фронтовика переданы в музей

В Жамбылском областном историко­
краеведческом музее один из залов 
пополнился новыми экспонатами -  личными 
вещами ветерана Великой Отечественной 
войны, журналиста Толенды Баймуратова. 
Заместитель руководителя управления 
культуры, архивов и документации Сара 
Мадиева, родные и близкие ветерана приняли 
участие в открытии экспозиции.

Родственники фронтовика передали музею его 
фотографии, документы и награды, рассказали о 
его жизненном и творческом пути. Родился Толенды 
Баймуратов в 1908 году в Жанааркинском районе 
Карагандинской области. В середине 30-х годов обу­
чался во Всесоюзном Коммунистическом институте 
журналистики имени «Правды» при ЦИК СССР. По 
окончании вуза с 1937 по 1942 год работал редак­
тором Лениногорской городской газеты.

В 1942 году отправился на фронт, где дослужился 
до командира роты. В послевоенные годы занимал 
различные должности, в том числе руководителя от­
дела образования, затем директора школы. С 1959 по 
1964 год трудился в районных газетах Сарысуского 
и Таласского районов.

- Такие экспозиции очень важны как для попол­
нения фонда музея, так и в плане сохранения исто­
рии для будущих поколений казахстанцев, - сказа­
ла Сара Мадиева.

Риналь РАХМАТУЛЛИН

]  Фазъясняет специалист

В загс 
с иностранцем

Как получить справку 
о брачной правоспособности

Регистрация брака с иностранными 
гражданами на сегодняшний день не редкость. 
К примеру, только за девять месяцев 2023 года 
в Жамбылской области зарегистрирован 321 
брак с гражданами других государств. Немало 
и казахстанцев, желающих заключить брак 
в другой стране. В таком случае и требуется 
справка о брачной правоспособности.

Справка о брачной правоспособности - это доку­
мент, подтверждающий отсутствие государственной 
регистрации заключения брака (то есть, что предъя­
витель не состоит в семейных отношениях).

Согласно статье 232 Кодекса РК «О браке (супруже­
стве) и семье», справка о брачной правоспособности 
по форме, установленной Министерством юстиции 
РК, выдается гражданам, постоянно проживающим 
либо ранее проживавшим на территории Республики 
Казахстан, для государственной регистрации заклю­
чения брака (супружества) за пределами Республики 
Казахстан.

Справка о брачной правоспособности выдается 
любым регистрирующим органом, загранучрежде- 
нием Республики Казахстан на основании сведе­
ний информационной системы актов гражданско­
го состояния.

Для получения справки заявителем предъявляются 
следующие документы: документ, удостоверяющий 
личность; свидетельство, справка или решение суда 
о расторжении брака (супружества) либо свидетель­
ство или справка о смерти супруга (супруги), выдан­
ные за пределами Республики Казахстан, если зая­
витель ранее состоял в браке (супружестве).

Проверка наличия актовой записи о государствен­
ной регистрации заключения брака (супружества) 
производится с 16-летнего возраста.

Айгуль УРКУНЧИЕВА, 
главный специалист отдела регистрации 

некоммерческих организаций и контроля в сфере 
регистрационной службы департамента юстиции

Жамбылской области

«Дихан» Несие С ерш есл п » ж ш с-ri 
(oni карай -  С е р г е е м )

атдарушы органы 15.11.2023 жылы Астана д. 
уадыты бойынша сагат 11.00-де Жамбыл облы- 
сы, Жамбыл ауданы, Аса ауылы, Абай к., № 26, 
Сержтеспк датысушыларыныц кезектен тыс жал- 
пы жиналысы етюзшетшш

хабарлайды.
КУН ТЭРТТБ1:
1. Сержтеспктщ Басдарма мушесш сайлау.
2. Сержтеспк датысушыларына непзп кудыдта- 

рын TYсiндiру.
3. С ер^есп к датысушыларына «Ортад жауап- 

кершшк» уы м ы н тYсiндiру.
4. Сержтеспк датысушыларын Сержтеспктщ 

дурылтай дужаттарымен, «Аграрлыд несие корпо- 
рациясы» АД-ныц несие жзне кепш дужаттарымен 
таныстыру.

Сержтеспк датысушыларын лркеу 15.11.2023 
ж. жиналыс етюзшетш жерде сагат 10.00-дан 
10.45-ке дешн жузеге асырылады. бзщ збен бiр- 
ге жеке кузлж жзне мeрдi (ШК, А0К, ЖК) ала ке- 
луiцiздi eтiнемiз.

Жиналыстыц KYн тзрлбшдеп мзселелер бой­
ынша материалдармен танысу Yшiн жогары- 
да керсетшген мекен-жайга хабарласуга болады. 
Аныдтама ушш телефон 87019366665.

Исполнительный орган 
ТОО «Кредитное товарищество 

«Дихан» (далее -  КТ)
уведомляет участников КТ о том,

что 15.11.2023 года в 11.00 по времени г. Астаны по 
адресу: Жамбылская область, Жамбылский район, 
с. Аса, ул. Абая, № 26 состоится внеочередное об­
щее собрание участников КТ.

Повестка дня:
1. Избрание члена правления КТ.
2. Разъяснение участникам КТ их основных прав.
3. Р азъ ясн ен и е  у ч астн и кам  КТ понятия 

«Солидарная ответственность».
4. Ознакомление участников КТ с учредительны­

ми документами КТ, кредитной и залоговой доку­
ментацией АО «Аграрная кредитная корпорация».

Регистрация участников КТ будет осуществляться 
15.11.2023 г. по месту проведения собрания с 10.00 
до 10.45. При себе необходимо иметь удостовере­
ние личности и печать (ИП, СПК, КХ).

Для ознакомления с материалами по вопросам 
повестки дня собрания обращаться по вышеуказан­
ному адресу. Телефон для справок 87019366665.
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Преемственность поколений
Хранят верность воинским традициям

В Таразе в учебном центре боевой 
подготовки и боевого применения 
беспилотных летательных аппаратов 
состоялся торжественный митинг, 
посвященный 42-й  годовщине со дня 
образования войсковой части 14157 
Сил воздушной обороны.

Начался митинг с награждения гра­
мотами и знаками отличия военно­
служащих, чьи заслуги были отмечены 
вышестоящим командованием.

Вручая награды, командир части 
полковник Шохан Мусабеков отме­
тил, что наград и похвалы достойны 
все военнослужащие их центра, пото­
му что личный вклад каждого влияет 
на повышение качества боевой подго­
товки и формирование сильного во­
инского коллектива, каким и являет­
ся учебный центр боевой подготовки 
и боевого применения БПЛА.

- Наша воинская часть имеет бо­
гатую и многогранную историю, и 
мы бережно храним в архивах и па­
мяти все этапы ее создания и разви­
тия, - отметил Шохан Мусабеков. - 
Конечно, сейчас изменились зада­
чи воинской части и ее техническое 
оснащение, но сохранилось самое 
важное: трепетное отношение к тем, 
кто когда-либо здесь служил, к во­
инским традициям и нашей летной 
профессии.

История войсковой части 14157 нача­
лась с формирования в октябре 1981 года 
в Джамбуле отдельного транспортно­
боевого вертолетного полка.

- В настоящее время войсковая часть 
14157 является учебным центром бое­
вой подготовки и боевого применения 
беспилотных летательных аппаратов. 
Наш учебный центр единственный не

только в Вооруженных Силах, но и в 
Казахстане. Здесь проходят обучение 
работе с беспилотниками специали­
сты различных силовых ведомств на­
шей страны. А на вооружении стоят 
самые современные образцы беспи­
лотных летательных аппаратов, - от­
метил Ш. Мусабеков.

Большое внимание в части уде­
ляется поддержанию тесной и не­
разрывной связи с ветеранами, ко­
торые в разные годы проходили во­
инскую службу в войсковой части 
14157. Не менее пристальное внима­
ние уделяется и молодому поколе­
нию. Военнослужащие понимают, что

на смену им придут новые специали­
сты, и воспитывать их в духе уваже­
ния к военному делу и истории нуж­
но уже сейчас.

Приглашенные в воинскую часть 
студенты Международного Таразского 
инновационного института имени 
Шерхана Муртазы с огромным инте­
ресом осматривали образцы беспи­
лотн ы х  летател ьн ы х  апп аратов . 
Военнослужащие рассказывали об их 
тактико-технических характеристиках, 
боевых возможностях и перспективах 
применения.

- Огромное ж елани е побы вать 
здесь и зъ яви ли  те студенты, ко ­
торы м близка техническая тема, 
кто  з а н и м а е т с я  с о в р е м е н н ы  - 
ми техническими разработками, - 
отметила преподаватель вуза Айнур 
Суранчиева. - Поэтому интерес у ре­
бят неподдельный. Я уверена, юные 
гении уже сейчас вынашивают но­
вые проекты, поэтому визит в воин­
скую часть стал очень полезным для 
них, и мы благодарны военным за их 
гостеприимство.

Дина МУХАРИНОВА, 
начальник пресс-службы Таразского 

гарнизона центра медиаконтента 
Министерства обороны РК, 

фото
Владимира МАРТЫНЕНКО

Воля к победе
Работа тренера заключается в выявлении сильнейших

В селе Кордай состоялся 
международный турнир по 
киокушинкай каратэ-до на 
открытый кубок клуба «Барыс», 
организованный при поддержке 
акимата Кордайского района. В 
нем приняли участие более 250 
спортсменов из Алматинской, 
Улытауской, Жамбылской областей, 
городов Алматы, Тараза, Каратау, 
Кызылорды, Жезказгана, а также 
Узбекистана, Кыргызстана и 
Таджикистана.

По словам руководителя федерации 
каратэ Жамбылской области Султана 
Ералы, зрелищные спарринги и эмоци­
ональная борьба, яркие победы и обид­
ные проигрыши, поддержка друзей и пе-

реживания тренеров, знакомство с новы­
ми друзьями - все эти моменты любого 
турнира запоминаются на всю жизнь.

- Через занятие спортом развива­
ются такие важные качества, как воля 
к победе, стойкость, стремление к до-

стижению поставленных целей, кото­
рые необходимы человеку на протя­
жении всей жизни, - отметил пред­
седатель районного филиала партии 
«Amanat» Бейкут Жамангозов и вру­
чил всем спортсменам благодарствен­
ные дипломы от партии «Amanat» и 
памятные сувениры с эмблемой клу­
ба «Кордай-Барыс».

Десять лет назад федерацией киоку- 
шинкай каратэ Жамбылской области по 
согласованию с акиматом Кордайского 
района в районе был создан филиал - 
спортивный клуб каратэ-до. Его бес­
сменным руководителем и тренером 
юных спортсменов является Рамазан 
Маженов. Сегодня Рамазан-ага - ма­
стер боевых искусств, судья междуна­
родного класса, обладатель черного по­
яса III дана.

- Киокушинкай каратэ - это в пер­
вую очередь традиции, которых так 
не хватает сегодня, - считает руково­
дитель клуба. - Основой ритуала ка­
ратэ является уважение к партнерам, 
к месту, в котором проходят занятия.

Воспитывая в бойце уважение к окру­
жающим, каратэ воспитывает и ува­
жение к себе.

К слову, Рамазан Маженов награжден 
медалью «Казахстан патриоты».

За 10 лет клуб «Кордай-Барыс» уча­
ствовал в трех мировых и трех ази­
атских чемпионатах. Семь спортсме­
нов имеют черные пояса. Турнир на 
Кубок клуба стал международным. 
Кордайские спортсмены и тренеры чет­
ко понимали его серьезность и подошли 
к соревнованиям в оптимальной фор­
ме. Побеждая раз за разом очередного 
соперника, приближались к пьедесталу 
почета. Впервые воспитанники клуба в 
полном составе завоевали медали раз­
личной степени.

- Кордай подарил миру плеяду силь­
ных спортсменов. Главное - вовре­
мя разглядеть самородков и указать 
им путь к победе, - говорит Рамазан 
Маженов.

Ляйлим ДОСЕМБЕКОВА, 
фото Таира АБДУЖАЛИЕВА

]  Семья

Счастье 
в кубе

О героях одного репортажа 
19 лет спустя

За свою 90-летную  историю корреспонденты 
газеты «Кордайский маяк» становились 
свидетелями самых важных событий, 
происходивш их в районе, героями их статей 
и репортажей были разные люди. Недавно 
мы задались вопросом: как изменилась 
ж изнь тех, о ком рассказывали много лет 
назад?

В мае 2005 года в нашу редакцию заглянули нео­
бычные гости - годовалые тройняшки. Маленькие по­
сетители переполошили весь коллектив. Годом ранее 
газета писала о том, что в семье Нурбола и Айгуль 
Сатаевых родилась тройня.

Это была третья беременность Айгуль, они с су­
пругом очень обрадовались, когда им сообщили о 
том, что у них будет двойня. В положенный срок 
первой на свет появилась Нурсулу, затем Айбек, а 
рождение третьего младенца стало для родителей и 
медиков настоящим сюрпризом. Самая маленькая, 
но очень сильная духом малышка с первых секунд 
заявила о своем желании жить.

На выписку Айгуль с тройняшками приехала вся 
родня. Дома их с нетерпением ждали брат и сестра...

Шло время. Тройняшки окончили школу, Нурсулу 
и Айсулу стали экономистами, живут и работают в 
селе Кордай, а Айбек выбрал архитектуру и трудит­
ся в Алматы.

Нас встретила Айсулу, вежливо пригласила в дом. 
- Всем заправляла Нурсулу, - рассказала она. - Мы 

ее боялись и слушались. Она была самая смелая, шу­
страя, умная и решительная. Сейчас ничего не изме­
нилось. Она - мой самый лучший друг и поддерж­
ка. У нас троих особая связь. Если грустит один - не­
объяснимая тоска может нахлынуть на остальных. 
В детстве это сказывалось даже на самочувствии. 
Представляю, как было трудно маме, заболел один - 
недомогают все.

Несмотря на внешнее сходство, у тройняшек со­
вершенно разные характеры. Нурсулу - личность 
творческая, пишет стихи. Айбека природа одарила 
мягким нравом и музыкальным слухом, он спокой­
ный и скромный.

За 19 лет изменилось многое. В семье Сатаевых 
появилась на свет еще одна девочка, случился их 
долгожданный переезд из села Алга в райцентр. Год 
назад Нурбол и Айгуль стали бабушкой и дедушкой. 
Счастливая жизнь продолжается.

Согласно статистике, двойняшки встречаются в од­
ной из 250 беременностей, тройняшки - в одной из 
10000, а одна беременность из 700000 приходится на 
четверняшек. Следовательно, счастье в кубе доступ­
но лишь одной из 10000 пар.

Шолпан САБАНОВА, 
фото из семейного архива Сатаевых

ЕСТЬ ЧТО СКАЗАТЬ -  
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фотоматериалы или вы хотите 

рассказать о каком-либо событии, 
поделиться свежими новостями - 

пишите нам 
0  ztgzt@mail.ru, Q  «Редакция 
Жамбылской областной газеты 

«Знамя труда», @  redztgzt.
Подписывайтесь на наши страницы 
в социальных сетях и будьте в курсе 

всех событий.
Нам дорого ваше внимание!

Собственник - ТОО «AULIEATA-MEDIA» 
Генеральный директор Оралхан ДАУТОВ 

Заместитель генерального директора Алпамыс КАЗЫБАЕВ

ЗИШ ТРЩ Главны й редактор 

Т атьян а  БО РИ СЕН КО

Г ульж ан  АСАНОВА заместитель главного редактора 
Л ю дм и ла М Е Л Ь Н И К  ответственны й деж урны й

Валентина ПРОКОФЬЕВА ответственный секретарь

Людмила МЕЛЬНИК редактор
аграрного отдела 

Камила ПОЛЯКОВА редактор
социального отдела 

Индира БОТАШЕВА редактор
политэкономического отдела 

А лексей  ПОЛЯКОВ редактор
информационного отдела 

Ю рий КИ М  фотокорреспондент

Свидетельство о постановке на учет № KZ36V PY 00027026 выдано М инистерством 
информации и общественного р азви тия Республики К азахстан 17 сентября 2020 года. 
Газета соответствует ГОСТу 9254-77.
Формат - D2. Периодичность - три раза в неделю.
Подписные индексы: 65456 (инд. подписчики), 15456 (организации).
Адрес редакции: 080000, г. Тараз, ул. Сулейменова, 5, Дом печати. 
Телефоны: приемная - 43-17-01, социальный отдел - 56-87-43, 
аграрный отдел - 43-17-06, информационный отдел - 43-10-49, 
политэкономический отдел - 43-08-38, реклама - 43-32-50.
Факс: 8 (7262) 43-17-01.
Сетевой адрес: h ttp ://z tgzt.k z . E-mail: ztgzt@ ztgzt.kz._____________________

Использование материалов без согласия редакции 
запрещ ено. П ри цитировании ссы лка на газету 
«Знам я труда» обязательна. М нения авторов 
могут не совпадать с мнением редакции.
Рукописи  не возвращ аю тся и не рецензирую тся.

Газета отпечатана 
в ТОО «Мир крылатого пера»,
080003, г. Тараз, пр. Толе би, 36б.

Тираж 3123  экз. Заказ №  660. 
Электронная подписка 62 экз.

mailto:ztgzt@mail.ru
http://ztgzt.kz
mailto:ztgzt@ztgzt.kz

